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นายพิเศษ เต ชะ ธนสมบัติ โจทก์ สำนักงานประกันสังคม จำเลย
กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง พ.ร.บ.ประกันสังคมฯ มาตรา 56, พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 84 ทวิ,
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ยอ่ / หลักกฎหมาย
ผู้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน กรณี ชราภาพ ท่ี ยื่นคำขอ เกินกำหนด ระยะเวลา 1 ปี นับแต่ วันท่ี มี 
สิทธิ ขอ รับประโยชน์ ทดแทน อัน จะ ทำให้ ผู้ ยื่นคำขอ ต้อง เสียสิทธิ ตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม ฯ มาตรา
56 วรรคหนึ่ง นั้น ต้อง เป็น กรณี ท่ี ผู้ ยื่นคำขอ ไม ่มี เหตุ อัน สมควร หรือไม ่มีความจำเป็น ท่ี ต้อง ใช้ สิทธิ 
ล่าช้า แต่ หาก ผู้ ยื่นคำขอ ดังกล่าว มี เหตุ อัน สมควร หรือ มีความจำเป็น ท่ี ต้อง ใช้ สิทธิ ล่าช้า ก็ จะ นำ 
ระยะเวลา ดังกล่าว มา ตัด สิทธ ิผู้ ยื่นคำขอ ไม ่ได้ เมื่อ ตาม บัตร ประกันสังคม ไม ่มี ข้อความ ใด ท่ี บอก ให้ 
โจทก์ ซึ่ง เป็น ลูกจ้าง ผู้ประกันตน ได้ ทราบ ว่า ต้อง ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน ต่อ จำเลย ภายใน 1 ปี
นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ขอ รับประโยชน ์ทดแทน แต่ ข้อความ นี้ กลับ มี ระบุ ไว้ เป็น คำเตือน ใน แบบ คำขอ 
รับประโยชน์ ทดแทน ซึ่ง ลูกจ้าง ผู้ประกันตน จะ เห็น คำเตือน ให้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน ภายใน
1 ปี นี้ ได้ ก็ต่อเมื่อ มา ยื่นคำขอ เท่านั้น ซึ่ง เป็นการ เห็น ท่ี ไม ่ก่อให้เกิด การรับรู ้ก่อน การ ยื่นคำขอ ดังนั้น
จึง มี เหตุ อัน สมควร ท่ี โจทก์ ซึ่ง เป็น ลูกจ้าง ผู้ประกันตน ไม ่ทราบ ว่า ต้อง ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน 
กรณี ชราภาพ ภายใน 1 ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ขอ รับประโยชน ์ทดแทน และ มี เหตุ อัน สมควร ท่ี โจทก์ 
ต้อง ใช ้สิทธิ ยื่นคำขอ ล่าช้า จึง นำ ระยะเวลา ท่ี โจทก์ ไม ่ได้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน กรณ ีชราภาพ 
เพราะ ไม ่ทราบ ว่า มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน กรณ ีชราภาพ และ ต้อง ยื่นคำขอ ภายใน 1 ปี มา ตัด 
สิทธิ ของ โจทก์ ไม ่ได้

คำพิพากษา
โจทก์ ฟ้อง ขอให้ เพิกถอน คำวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 822/2546 และ ให้ จ่าย 
เงินบำเหน็จ ชราภาพ กรณี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุด แก่ โจทก์ จำเลย ให้การ ว่า โจทก์ ไม ่ได้ ยื่น 
คำร้องขอ ขยาย ระยะเวลา ยื่นคำขอ ก่อนท่ี กำหนด เวลา ท่ี ต้อง ยื่นคำขอ สิ้นสุดลง ตาม พระราชบัญญัติ 
ประกันสังคม พ.ศ.2533 มาตรา 84 ทวิ โจทก์ จึง ไม ่มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน กรณ ีชราภาพ เงิน 
ดังกล่าว ตกเป็นของ กองทุนประกันสังคม ตาม มาตรา 22 (6) ประกอบมาตรา 56 วรรคหนึ่ง คำสั่ง 
ของ สำนักงานประกันสังคม เขต พื้นท่ี 6 และ คำวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ชอบแล้ว
ขอให้ยกฟ้อง ศาลแรงงานกลาง พิพากษา ให้ เพิกถอน คำวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ ์ท่ี
822/2546 ลงวันท่ี 2 กันยายน 2546 และ ให้ จำเลย จ่าย ประโยชน ์ทดแทน เงินบำเหน็จ ชราภาพ 
กรณี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุด ให้ แก่ โจทก์ จำเลย อุทธรณ ์ต่อ ศาลฎีกา ศาลฎีกา แผนก คดี แรงงาน 
วินิจฉัย ว่า "มีปัญหา วินิจฉัย ว่า เมื่อ โจทก์ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน กรณี ชราภาพ เกินกำหนด 1 ปี
ตามท่ี บัญญัติ ไว้ ใน พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ.2533 มาตรา 56 วรรคหนึ่ง โจทก์ มี สิทธิ ได้ 
รับประโยชน์ ทดแทน กรณี ชราภาพ หรือไม ่เห็นว่า หาก ผู้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน มิได้ ยื่นคำขอ 
ภายใน กำหนด ระยะเวลา 1 ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ขอ รับประโยชน ์ทดแทน ตามปกติ บุคคล นั้น ยอ่ม 
เสียสิทธิ ตาม พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ.2533 มาตรา 56 วรรคหนึ่ง แต่ เมื่อ มาตรา 56
วรรคหนึ่ง ไม ่ได้ บัญญัติ ตัด สิทธิ ผู้ ยื่นคำขอ ไว้ โดย เด็ดขาด ก็ ต้อง แปล ว่าการ ท่ี ผู้ ยื่นคำขอ ยื่นคำขอ 
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เกินกำหนด ระยะเวลา 1 ปี อัน จะ ทำให ้ผู้ ยื่นคำขอ ต้อง เสียสิทธิ นั้น ต้อง เป็น กร ณ๊ ท่ี ผู้ ยื่นคำขอ ไม ่มี เหตุ 
อัน สมควร หรือไม ่มีความจำเป็น ท่ี ต้อง ใช้ สิทธิ ล่าช้า หาก ผู้ ยื่นคำขอ มี เหตุ อัน สมควร หรือ 
มีความจำเป็น ท่ี ต้อง ใช้ สิทธิ ล่าช้า ก็ จะ นำ ระยะเวลา ดังกล่าว มา ตัด สิทธิ ผู้ ยื่นคำขอ เสีย ทีเดียว หา ได้ ไม่
ลูกจ้าง เป็น ผู้ประกันตน ทันที โดย ผล ของ กฎหมาย ตาม มาตรา 33 วรรคหนึ่ง นายจ้าง ต้อง หัก ค่าจ้าง 
ของ ลูกจ้าง นำ สง่ จำเลย ตาม มาตรา 47 วรรคหนึ่ง และ เมื่อ เงิน ดังกล่าว ถูก นำ สง่ กองทุนประกันสังคม 
ก็ ตกเป็นของ จำเลย ทันที โดย ผล ของ กฎหมาย ตาม มาตรา 23 การกระทำ ท้ังหมด นับแต่ ลูกจ้าง ต้อง 
เป็น ผู้ประกันตน ถึง การนำ เงิน ท่ี หัก จาก ค่าจ้าง ของ ลูกจ้าง เป็น เงินสมทบ นำ สง่ กอบ ทุน ประกันสังคม 
เป็นเรื่อง ระหว่าง นายจ้าง กับ จำเลย ท้ังสิ้น ตัว ลูกจ้าง หา มีสว่นรว่ม กระทำ ด้วย ไม ่เพียงแต่ ลูกจ้าง 
ได้รับ ค่าจ้าง ไม ่ครบ ตาม จำนวน ท่ี ตกลง ไว้ กับ นายจ้าง เท่านั้น ลูกจ้าง คง ได้รับ เพียง บัตร ประกันสังคม 
ท่ี จำเลย ออก ให้ เมื่อ ตาม บัตร ประกันสังคม ท่ี ออก ตาม กฎกระทรวง ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2534) มี คำเตือน 
อีก ข้อ หนึ่ง ว่า ผู้ใด เก็บ บัตร ได้ ให้ สง่คืน จำเลย และ ด้านหลัง ของ บัตร ตาม กฎกระทรวง ฉบับท่ี 11
(พ.ศ.2541) มี ชอ่ง ลายมือชื่อ ของ ผู้ประกันตน ไม ่มี ข้อความ ใด ท่ี บอก ให้ ลูกจ้าง ผู้ประกันตน ได้ ทราบ 
ว่า ต้อง ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน ต่อ จำเลย ภายใน 1 ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ขอ รับประโยชน ์
ทดแทน แต่ ข้อความ นี้ กลับ มี ระบุ ไว้ เป็น คำเตือน ใน แบบ คำขอ รับประโยชน ์ทด แทนท่ี ออก โดย 
ระเบียบ ของ จำเลย ใน ปี 2538 ปี 2542 ปี 2544 (ฉบับท่ี 2) ปี 2545 ปี 2547 และปี 2547 (ฉบับท่ี 2)
ซึ่ง ลูกจ้าง ผู้ประกันตน จะ เห็น คำเตือน ให้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน ภายใน 1 ปีนี้ได้ ก็ต่อเมื่อ มา 
ยื่นคำขอ เท่านั้น ซึ่ง เป็นการ เห็น ท่ี ไม ่ก่อให้เกิด การรับรู ้ก่อน การ ยื่นคำขอ ดังนั้น จึง มี เหตุ อัน สมควร ท่ี 
โจทก์ ซึ่ง เป็น ลูกจ้าง ผู้ประกันตน ไม ่ทราบ ว่า ต้อง ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน กรณ ีชราภาพ ภายใน
1 ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธ ิขอ รับประโยชน ์ทดแทน และ มี เหตุ อัน สมควร ท่ี โจทก์ ต้อง ใช้ สิทธิ ยื่นคำขอ 
ล่าช้า จึง นำ ระยะเวลา ท่ี โจทก์ ไม ่ได้ ยื่นคำขอ รับประโยชน ์ทดแทน กรณ ีชราภาพ เพราะ ไม ่ทราบ ว่า มี 
สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน กรณี ชราภาพ และ ต้อง ยื่นคำขอ ภายใน 1 ปี มา ตัด สิทธิ ของ โจทก์ ไม ่ได้"
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